
すぎなみ相談支援連絡会 令和7年度 組織図

運営会議

・会長：阿部(スギコーマネジメントセンター) 副会長：佐藤(いたる相談室)

・運営委員：藤田(ましろ相談室) 修理(やどり木) 阿多(あおいサポートST)

細貝(キラキラステーション) 上島(エンカレッジ) 斉藤(支援センターすだち)

市川(相談支援ファースト) 河野(二葉庵) 中田(みんなのいえ)

すまいる枠１名 杉並区基幹相談支援センター

【研修・人材育成G】

◎基幹と連携して、主に区内

の相談支援専門員の資質向上

を図るための、フォローアッ

プ研修や事例検討の企画・実

施

ICT事務局

・会員情報管理・ML管理 ・規約作り

・議事録管理

・会員同士の情報共有ツール（CMS）の管理・運用

・利用者・家族等が、相談支援事業所を選べるツール(CMS)整備

全体会（原則年４回開催）

会員が相互交流・情報共有・活動報告する場

【地域づくりWG】

◎地域移行・定着に関わる人

材を増やすための発信・場作

り

◎災害時の初動や地域連携等

についての検討、指針作り

〇地域資源の活用についての

検討・システム作り

【子どもWG】

◎地域で子ども（０～18歳）を育

てるための支援体制の課題検討・

協議会への情報提供

◎教育機関・保健医療機関・児童

福祉の行政機関・サービス事業者

との横断的な情報連携・情報共有

〇医ケア児・強度行動障害・発達

障害児の特性に応じた支援体制の

課題検討、資源活用の整理

【キャリアパス・アドバ

イザー制度作成準備G】

◎杉並版キャリアパスを作成・

実装するための、構想作り・シ

ステムの提案、他市区町村の情

報収集、基幹相談支援Cとの連

携

◎事業所の垣根を越えて、相談

支援専門員同士でケースの困り

ごとのアドバイスをもらえたり、

同行支援ができるようなアドバ

イザー制度の構築・検討

運営サポート部隊

・運営委員OB・OG


